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ИЗДАТЕЛЬСТВО АКАДЕМИИ НАУК СССР «МОСКВА 



ИЗМЕНЕНИЯ В СОЦИАЛЬНОМ СОСТАВЕ ФАБРИЧНО- 

ЗАВОДСКИХ РАБОЧИХ ЛЕНИНГРАДА 

(1917—1928 гг.) 


О. Я. ШКАРАТАН 

В первые годы Советской власти изменения, происходившие в соци¬ 
альном составе рабочего класса, в значительной мере влияли на степень 
политической и трудовой активности рабочих. Это говорит о том, что 
изучение вопроса о социальном составе рабочего класса представляет 
серьезный интерес в плане осмысления опыта социалистического строи¬ 
тельства в СССР. Между тем работы на эту тему появляются в нашей 
печати крайне редко. 

В 1930 г. в журнале «История пролетариата СССР» впервые были 
помещены методические статьи, авторы которых стремились наметить 
пути изучения проблемы Г Четыре года спустя журнал опубликовал ста¬ 
тью о составе промышленных рабочих СССР в годы гражданской 
войны 1 2 . И лишь после длительного перерыва,— в 1953 г. появилась 
статья П. М. Богачева «Рост рабочего класса СССР в годы первой пя¬ 
тилетки», автор которой коснулся и проблемы изменений социального 
состава рабочего класса в этот период 3 . Аналогичные работы имеются 
по Узбекистану и Белоруссии 4 . 

В конце 1957 г. была опубликована интересная статья А. А. Матю- 
гина, посвященная источникам пополнения состава промышленных рабо¬ 
чих СССР в 1921 —1925 гг. 5 Однако ряд построений и выводов автора 
недостаточно аргументирован н вызывает возражения. А. А. Матюгин, 
например, утверждает, что «пополнение рядов рабочего класса в восста¬ 
новительный период происходило стихийно» (стр. 12). Такая постановка 
вопроса не подтверждается фактами. При анализе источников пополне¬ 
ния рабочего класса в годы гражданской войны А. А. Матюгин опирает¬ 
ся на материалы выборочной переписи 1929 г. Но Тюпользование итогов 
этой переписи для изучения рынка рабочей силы и состава рабочих <в 
1918—1920 гг. неправомерно. Дело в теш, что в 1919—1920 гг. значитель- 


1 А. №. Панкратова. Проблема изучения истории пролетариата. «Исторіи 
пролетариата СССР», 1930, № 1; Б. Л. Мар" к у с. К вопросу о методах изучения со 
циального состава пролетариата СССР. Там же, 1930, Л г г 2. 

2 М. И. Г и л ь б е р т. К. вопросу о соетаее промышленных рабочих СССР в годъ, 
гражданской войны. «История пролетариата СССР», 1934, № 3; 1935, № 1. 

3 П. М. Богачев. Рост рабочего класса СССР в годы первой пятилетки. «Во 
просы истории», 1953, № 8. 

4 К. А. Акилов. Из истории формирования рабочего класса в Узбекистане 
(1929—1932), «Труды института истории и археологии АН УзбССР», вып. 9, 1956. 
Н. Е. 3 а в а л е е в. Рабочий класс БССР в годы первой пятилетки, «Известия Акаде¬ 
мии Наук Белорусской ССР», 1955, № 4. 

5 А. А. Матюгин. Источники пополнения состава промышленных рабочих 
СССР в восстановительный период (1921—1925 гг.). «Доклады и сообщения институ¬ 
та истории», М., 1957, вып. 12. 
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цую часть новых рабочих составляли случайные пришельцы в фабрич¬ 
ную среду (выходцы из непролетарских слоев городского населения, 
трудмобилизованные из деревень и др.). Эти группы «рабочих» по¬ 
сле окончания гражданской войны были уволены из промышленности. 
Следовательно, перепись 1929 г. никак не могла отразить реального со¬ 
отношения социальных источников пополнения рабочего класса в годы 
войны. 

Перечисленными работами в основном исчерпывается историческая 
литература о составе советского рабочего класса в переходный период 
от капитализма к социализму. 

В данной статье мы попытаемся осветить основные изменения в со¬ 
циальном составе фабрично-заводских рабочих г. Ленинграда за 1917— 
1928 гг. 

* * * 

Петроград — крупнейший центр фабрично-заводской и, прежде всего, 
металлообрабатывающей промышленности. По данным переписи 15 де¬ 
кабря 1910 г., на промышленных предприятиях города работало 
234 733 чел., в том числе на машиностроительных и металлообрабатыва¬ 
ющих заводах — 62 440 человек 6 . Основная масса рабочих была занята 
на крупных предприятиях. На 1 января 1914 г. на фабриках и заводах 
с числом рабочих более 500 трудилось 77,7% пролетариев Петроград¬ 
ской губернии 7 . Петроградские рабочие были наиболее развитой, поли¬ 
тически активной частью российского пролетариата. К началу первой 
мировой войны четыре пятых сознательных пролетариев города шли за 
большевиками. 

Первая мировая война внесла серьезные изменения в социальный 
состав рабочих столицы. В 1914—1916 гг. промышленность (и прежде 
всего — военная) росла быстрыми темпами. Если в 1913 г. валовая про¬ 
дукция предприятий Петрограда составляла 15,38% от общероссийской 
(района переписи 1918 г.), то в 1916 г. этот процент соответственно вы¬ 
рос до 25,79 8 . Число рабочих в цензовой промышленности увеличилось 
с 242,6 тыс. на 1 января 1914 г. до 384,6 тыс. на 1 января 1917 г. 9 , 
то есть на 58,5%. 

15—17% кадровых 10 питерских пролетариев были призваны в армию. 
Хотя численно основной пролетарский слой уменьшился не очень значи¬ 
тельно, удельный вес его сократился существенным образом за счет при¬ 
тока новых рабочих. К 1917 г. на предприятиях Петрограда трудилось 
не менее 150 тысяч выходцев из бедняцко-середняцких слоев крестьян¬ 
ства и пролетарской среды города, впервые вставших к станкам в годы 
мировой войны. 

Благодаря сохранению основных довоенных кадров пролетариата, в 
столице непрерывно усиливалось революционное движение. Большие 
группы новых рабочих под влиянием кадровых питерских пролетариев 
активно втягивались в политическую и экономическую борьбу. Но они 
не могли еще сразу порвать до конца с мелкобуржуазными иллюзиями. 


6 «Материалы по статистике труда», вып. 5, П., 1919, стр. 58. 

7 «Статистический сборник по Петрограду и Петроградской губернии», П., 1922, 
стр. 50. 

8 «Фабрично-заводская промышленность в период 1913—1918 гг. Всероссийская 
промышленная перепись 1918 г.», «Труды ЦСУ», т. XXVI, вып. 1, М., 1926, стр. 66. 

9 «XV лет диктатуры пролетариата. Экономико-статистический сборник по г. Ле¬ 
нинграду и Ленинградской области», Л., 1932 (в дальнейшем — «XV лет диктатуры 
пролетариата...»). Таблицы, стр. 74. 

10 В. И. Ленин подчеркивал, что под понятие «кадровый рабочий» подходят 
«только те, кто на самом деле по своему жизненному положению должен был усвоить 
пролетарскую психологию. А это невозможно без многих лет пребывания на фабрике 
без всяких посторонних целей, а по общим условиям экономического и социального 
быта» (Соч., т. 33, стр. 229). 
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В составе рабочих столицы удельный вес прослойки рабочей аристо¬ 
кратии никогда не был значителен. В годы войны с нею сомкнулись 
укрывшиеся на заводах от мобилизации выходцы из буржуазных слоев 
населения, которые являлись сознательными проводниками буржуазных 
влияний на рабочий класс. Этот слой «рабочих» к концу мировой войны 
составлял 25—30 тыс. человек, т. е. до 7% к общему числу петроград¬ 
ских пролетариев п . Наличие в среде питерского пролетариата слоя вы¬ 
ходцев из буржуазии не могло не сказаться на расстановке политических 
сил в рабочем классе в период февраля. Отсюда значительное влияние 
меньшевиков и эсеров на пролетариев столицы в первые недели после 
Февральской революции. 

В период, отделяющий Февральскую революцию от Октябрьской, 
состав пролетариата столицы остался почти неизменным. Об 
этом свидетельствуют данные о численности рабочих на крупнейших 
промышленных предприятиях. По большой группе металлообрабатываю¬ 
щих заводов, на которых трудились две трети питерских металлистов, 
число рабочих сократилось со 146,3 тыс. на 1 января 1917 г. до 
143,1 тысячи на 1 ноября 1917 г., т. е. всего на 3 тысячи человек 12 . 
Следует также учесть, что в эти месяцы было закрыто лишь 2 крупных 
завода с числом рабочих около 1,5 тыс. человек 13 . 

Неоднократные попытки Временного правительства и капиталистов 
сократить число рабочих на заводах встречали упорное противодействие 
со стороны революционного пролетариата столицы. Более того, в это 
время на предприятия вернулись многие рабочие, мобилизованные в 
армию за участие в революционном движении. Так, завком Адмирал¬ 
тейского завода добился возвращения нескольких сотен квалифициро¬ 
ванных рабочих 14 . 

Стабильность состава рабочих на предприятиях столицы в период 
перехода от буржуазно-демократической к социалистической революции 
имела важное значение, содействуя большевизации масс. Новые слои 
рабочего класса, пройдя школу революционной борьбы, встали на по¬ 
зиции Коммунистической партии. Если в конце 1916 г. в Петроград¬ 
ской городской организации РСДРП (б) состояло 2000 членов, то к 
октябрю 1917 г. в ней было уже 45 тысяч человек, большей частью — 
фабрично-заводских рабочих І5 . 


* * * 

Изменения в составе рабочего класса, происходившие после Октябрь¬ 
ской революции, теснейшим образом связаны с деятельностью госу¬ 
дарства диктатуры пролетариата. 

С первых же дней Советской власти началась подготовка к нацио¬ 
нализации промышленности. В Петрограде собственностью пролетар¬ 
ского государства сразу после революции стала большая группа казен¬ 
ных заводов, в том числе Обуховский, Ижорский, Адмиралтейский, Бал- 


11 Приведенные в данной статье итоговые сведения об изменениях в составе пи¬ 
терских рабочих за 1914—1917 гг. получены автором в результате проведенных со¬ 
вместно с И. ГТ. Лейберовым ориентировочных расчетов, сложность которых не 
позволяет привести их в кратком резюме. Эти расчеты будут опубликованы в спе¬ 
циальной статье. 

12 Подсчет произведен по данным, опубликованным А. Г. Рашиным в «Материа¬ 
лах по статистике труда», вып. 5, П„ 1919, сто. 43. 

13 «Металлист», орган ПСРМ, 1918, № 9—10, стр. 8. 

14 См., например, «Путиловец» на путях к Октябрю». Л., 1933, стр. 62; ГАОР и 
СС ЛО, ф. 1511, оп. 15, дд. 24—26. 

15 «Протоколы VI съезда РСДРП(б)». М.— П., 1919, стр. 35, 60; «Протоколы 

VIII съезда РКЛ(б)». Партиздат, М., 1934, стр. 217; «Вторая и третья петроградские 
общегородские конференции большевиков в июле и октябре 1917 года. Протоколы 
и материалы». М.-^Л,, 1927. стр. 14. 
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тийский, Арсенал и другие 16 . К осени 1918 г. были национализированы 
уже крупнейшие частновладельческие металлообрабатывающие заводы: 
Путиловский, Металлический, «Аиваз», Франко-русский механический 
и многие другие. Собственностью государства стали также крупные за¬ 
воды и фабрики других отраслей промышленности І7 . Ко времени раз¬ 
вертывания гражданской войны большая часть металлистов и значи¬ 
тельный процент рабочих других отраслей промышленности Петрограда 
трудились уже на социалистических предприятиях. Но и на ненациона- 
лизированных еще предприятиях пролетарии в лице органов рабочего 
контроля активно вмешивались в организацию производства. 

Октябрьская революция вырвала страну из империалистической 
войны. В связи с этим встала задача демобилизовать промышленность 
и организовать производство продукции для нужд народного хозяй¬ 
ства и населения. Однако саботаж капиталистов, прогрессирующая 
разруха, угроза немецкого нашествия и в связи с этим эвакуация ряда 
заводов на Восток, затрудняли и замедляли перестройку промышлен¬ 
ности. Демобилизация промышленности Петрограда была завершена в 
основном летом 1918 г. 18 . Многие военные заводы полностью прекра¬ 
тили деятельность. По данным Областного комиссариата труда, в 
Петрограде до 1 июня 1918 г. было закрыто 38 крупных предприятий, 
где на 1 января 1917 г. работало 79,9 тыс. человек. Остальные заводы 
и фабрики начали переходить на мирное производство. На заводе 
«Арсенал» еще в декабре 1917 г. приступили к изготовлению лемехов 
к плугам и зубьев к боронам. Завод «Артур Коппель» в 1918 г. стал 
производить машины для добывания торфа, Обуховский завод — гусе¬ 
ничные тракторы. Постепенно налаживалось снабжение предприятий 
сырьем и топливом, увеличивался выпуск продукции 19 . 

Наряду с увольнением рабочих в связи с демобилизацией промыш¬ 
ленности, на сокращение числа рабочих повлияли и другие факторы. 
Так, часть рабочих выехала с эвакуированными заводами, часть ушла 
в армию. По нашим подсчетам, к 1 апреля 1918 г. с заводов и фабрик 
Петрограда в Красную Армию вступило примерно б тыс. человек 20 . 
Кроме того, тысячи рабочих были посланы на партийную и хозяйствен¬ 
ную работу в провинцию. Основное сокращение рабочих в Петрограде 
произошло зимой — весной 1918 г.: если к 1 января 1918 г. в городе 
оставалось более 293 тыс. промышленных рабочих (77,3% рабочего 
состава на 1 января 1917 г.), то к 1 апреля 1918 г. их было 159 тыс. 
(41,9%), а к 1 октября 1918 г, на заводах и фабриках оставалось лишь 
114 956 рабочих, т. е. 30,3% от численности рабочих на 1 янзаря 1917 г. 
После этого количество рабочих оставалось стабильным, а к новому 
году даже выросло на 10 тыс. человек 21 . 

За счет каких же элементов рабочего класса было проведено со¬ 
кращение его рядов в процессе демобилизации промышленности? Из- 

16 См. Н. Дмитриев. Петроградские фабзавкомы в 1917 году. «Красная лето¬ 
пись», 1927, № 2(23). 

17 См. «Национализация промышленности и организация социалистического про¬ 
изводства в Петрограде (1917—1920 гг.)», т. I, Л., 1958. 

18 Дополнительные данные по этому вопросу содержатся в статье автора «О со¬ 
ставе фабрично-заводских рабочих г. Петрограда в годы революции и гражданской 
войны (1917—1920 гг.)». «Ученые записки» ЛГПИ им. А. И. Герцена, т. 150, вып. 1, 
Л., 1957. 

19 «Металлист», 1918, № 9—10, стр. 8—9; ГАОР и СС ЛО, ф. 1740, оп. 4, д. 50, 
лл. 10—15; ф. 4591, оп. 2, д. 10, л. 18; ф. 1275, оп. 5, д. 465, лл. 1—6. Превосходное 
•описание работы промышленности Петрограда в 1917—1920 гг. содержится в диссер¬ 
тации Н. Резвого «Образование и деятельность Совета Народного Хозяйства Север¬ 
ного района», М., 1949. 

20 Подсчитано по данным, имеющимся в ГАОР и СС ЛО, ф. 1578. оп. 3, д. 53. 
лл. 4—9; оп. 23, д. 98, лл. 9, 21, 36; см. также «Новый путь», орган СНХ СР, 1918„ 
№ 1, стр. 5—6; «Красная летопись», 1928, № 3, стр. 9—11. 

21 Подсчитано по данным, опубликованным в «Статистическом сборнике по Пет¬ 
рограду и Петроградской губернии», П., 1922, стр. 40—42. 
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вестно, что задача реорганизации производства с целью выпуска мирной 
продукции была возложена на профсоюзы 22 . В связи с этим профсоюз 
металлистов издал ряд циркуляров, в которых намечались практиче¬ 
ские пути демобилизации промышленности. В одном из них (от 28 де¬ 
кабря 1917 г.), в частности, говорилось, что переход к работам мирного 
времени связан с частичным сокращением рабочих. При этом рекомен¬ 
довалось «безусловно рассчитывать: а) манкирующих и недобросо¬ 
вестно относящихся к работе; б) заведомо порочащих рабочую среду; 
в) лиц, отказывающихся подчиняться пролетарской трудовой дис¬ 
циплине». Руководитель отдела рынка труда НКТ А. М. Аникст писал: 
«В Петрограде при расчетах в январе — марте 1918 г. увольнялись в 
первую очередь «рабочие военного времени». Их было в Петроградской 
губ. не менее 170 тыс., среди них 150 тыс. металлистов и 20 тыс. рабо¬ 
тающих в химической промышленности» 23 . Об этом свидетельствует 
и Н. Антонов, рабочий-металлист, один из руководителей промышлен¬ 
ности Петрограда в годы гражданской войны 24 . 

Благодаря регулирующей деятельности органов Советской власти 
и профсоюзов, на предприятиях были оставлены кадровые рабочие, 
имевшие большой производственный стаж. По обследованиям, прове¬ 
денным в конце 1918 г., средний стаж 627 слесарей Путнловского 
завода равнялся 16,4 года, средний стаж 576 текстильщиков-мужчин 
составлял 17 лет, а 6136 текстильщиц— 12,5 лет 25 . На заводе б. Нобеля 
остались главным образом квалифицированные рабочие с довоенным 
стажем 26 . 

Реорганизация производства и меры по улучшению социального 
состава привели к укреплению трудовой дисциплины, росту производи¬ 
тельности труда. На Обуховском заводе после реорганизации, прове¬ 
денной летом 1918 г., из 4,5 тыс. рабочих осталось около 2 тыс. Выпуск 
же продукции увеличился в 2 раза 27 . 

Сохранившиеся рабочие кадры отличались высокой общественно-по¬ 
литической активностью. По данным профессиональной переписи 
31 августа 1918 г., из 107,3 тыс. фабрично-заводских рабочих, 
сведения о которых были обработаны статистическими органами, более 
99 тыс. состояли членами профсоюза, 50 тыс.—членами потребитель¬ 
ского общества и т. д. 4,2 тыс. рабочих занимали различные общест¬ 
венные должности и принимали участие в управлении (через Советы, 
фабзавкомы и пр.) 28 . 

Коммунистическая партия была самой авторитетной в среде питер¬ 
ских рабочих. Это подтвердили выборы в Петросовет в конце 
июня 1918 г. Из 677 депутатов большевиков было 424 чел. и сочувст¬ 
вующих большевикам — 50 чел. Выборы явились убедительным свиде¬ 
тельством прочной поддержки Коммунистической партии со стороны 
основных групп питерского пролетариата. 

Часть политически активных рабочих в это время перешла на госу¬ 
дарственную, партийную работу и в армию. Это особенно отчетливо 
прослеживается по динамике численности петроградской партийной ор- 

22 См. по этому поводу «Постановление СНК о демобилизации Петроградской 
промышленности» от 23 января 1918 г. ЦГАОР и СС, ф. 3984, оп. 1, д. 56, л. 1; 
«Металлист», 1918, № 1, стр. 63—66. 

23 А. Аникст. Организация распределения рабочей силы, М., 1920, стр. 51. 

24 Н. Антонов. Два года диктатуры пролетариата в металлопромышленности 
Петрограда. П., 1920, стр. 15. 

25 А. Г. Рашин. Динамика рабочего состава в промышленности за 1918—1922 гг. 
«Вопросы заработной платы». Сб. статей. Труды комиссии экономических исследова¬ 
ний ВСНХ, вып. 1, М., 1923, стр. 86. 

26 «Петроградская правда», 18 октября 1918 г. 

27 «Петроградская правда», 10 ноября 1918 г. 

28 Фабрично-заводская промышленность в период 1913—1918 гг. Всероссийская 
промышленная и профессиональная перепись 1918 г., «Труды ЦСУ», т. XXVI, М.. 
1926, вып. 2, Таблица ХІЛ. 
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танизации. К октябрю 1917 г. в Петрограде было 45 тыс. членов партии, 
в марте 1918 г. их осталось 36 тыс., а в августе 1918 г. только 15,5 ты¬ 
сяч 29 . При этом на периферию уходили прежде всего лучшие, наиболее 
опытные, дооктябрьские кадры партии, особенно рабочие-металлисты. 
Так, по анкете октября 1918 г. из оставшихся в городе членов партии 
с дооктябрьским стажем было только 41,2% 30 . Однако в первые ме¬ 
сяцы Советской власти процесс улучшения социального состава рабо¬ 
чего класса был доминирующим 31 . 

* * * 


Гражданская война прервала начавшийся хозяйственный подъем 
Советской России. Петроградские заводы вновь перешли на выпуск 
вооружения. В 1919 г. Красная армия получила 1300 орудий, из них 
661 было изготовлено в Петрограде. Предприятия города производили 
большую часть снарядов и половину пороха, изготовлявшегося в стра¬ 
не 32 . Металлообрабатывающие заводы Петрограда имели огромное 
оборонное значение. Государственные органы делали все возможное, 
чтобы обеспечить их сырьем, топливом, рабочей силой. Однако в усло¬ 
виях общей экономической разрухи, топливно-сырьевого голода в ин¬ 
дустрии Петрограда за годы гражданской войны наблюдалось снижение 
и объема выпускаемой продукции, и численности рабочих. Особенно 
снизился уровень производства в ряде мирных отраслей промышлен¬ 
ности. Так, в 1919 г. из-за отсутствия сырья и топлива фактически пре¬ 
кратила работу текстильная промышленность. К сентябрю 1920 г. в 
городе осталось 79,5 тыс. промышленных пролетариев, и лишь в послед¬ 
нем квартале 1920 г. число рабочих выросло до 91,2 тыс. 33 . Благодаря 
мерам, принятым государственными органами, количество рабочих в 
петроградской промышленности за годы гражданской войны сократи¬ 
лось только на 22%, несмотря на мобилизации в армию, на работу 
по продовольствию и т. д. 

Точных данных о числе рабочих, мобилизованных на фронт, в источ¬ 
никах не имеется. Ориентировочно можно считать, что с сентября 1918 г. 
и до конца гражданской войны из числа промышленных рабочих Пет¬ 
рограда в армию ушло около 40 тыс. человек 34 . 

Помимо мобилизации на фронт, петроградские рабочие направля¬ 
лись на работу в госаппарат, на транспорт, в продармию. За все годы 
гражданской войны в продотрядах участвовало около 20 тыс. рабочих 
Петрограда 35 . Часть этих людей оседала на местах, многие погибли в 
борьбе с кулачеством. В 1919 г. для укрепления Советской власти 
на Дону было послано более тысячи рабочих и работниц 36 . В 1920 г., 
только через оргинструкторский отдел Губпрофсовета, на руководящую 
работу было послано 1160 чел. 37 . Кроме того, для налаживания про- 


29 «Петроградская правда», 20 марта 1919 г.; Н. К о р н а т о в с к и й. Героическая 
оборона. Л., 1934, стр. 15. 

30 «Статистика труда», 1919, № 1-4, стр. 14—16. 

31 См. В. И. Лени н. Соч., т. 27, стр. 358—359. 

32 Д. А. Коваленко. Работа петроградских рабочих на оборону (осень 1918 г.— 
осень 1919 г.), «Исторические записки», 1952, № 41, стр. 147. 

33 «Статистический сборник по Петрограду и Петроградской губернии». П., 1922, 
стр. 42 (Приведены данные относительно количества рабочих в предприятиях с чис¬ 
лом рабочих более 50). 

34 Подробнее этот вопрос освещен в указ, статье автора, стр. 55—56. 

35 А. Б Беркевич. Петроградские рабочие в борьбе за хлеб. 1918—1920 гг. Л., 
1941, стр. 211. 

36 ГАОР и СС ЛО, ф. 6690, оп. 2, д. 392, л. 327; ф. 6276, оп. 222, д. 2, лл. 88—94, 
120 — 122 . 

37 Общая сводка деятельности Петроградского Губпрофсовета за 1920 г. Мате¬ 

риалы и отчеты для членов Ш Петроградского Губернского съезда профсоюзов. П., 
1921, стр. 23. ... 
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изводства в других районах страны неоднократно производились пе¬ 
реброски квалифицированных рабочих из Петрограда в провинцию. 
Так, в 1919 г. на Ижевский завод было отправлено 600 металлистов. 
В этом же году в Поволжье были посланы 6500 текстильщиц 38 . По 
самым минимальным предположениям за годы гражданской войны были 
отправлены на работу в провинцию не менее 10—15 тыс. питерских ра¬ 
бочих. 

Большой урон рабочим Петрограда нанесла в эти годы высокая 
смертность — следствие труднейших материальных условий, в которых 
приходилось жить и работать труженикам города. Калорийность пи¬ 
тания колебалась от 1,5 до 2,5 тыс. калорий 39 . Голод, инфекционные 
заболевания увеличили смертность в 1919—1920 гг. почти в 4 раза по 
сравнению с 1913 г. В городе на каждую тысячу жителей ежегодно 
(в 1919—1920 гг.) умирало более 80 человек 40 . По-видимому, естест¬ 
венная убыль составила не менее 10% от состава рабочих к началу 
гражданской войны. Если мобилизации привели к уменьшению основ¬ 
ного костяка петроградских рабочих в возрасте от 18 до 40 лет, то 
голод и болезни содействовали резкому сокращению количества кадро¬ 
вых пролетариев старших возрастных групп. 

Таким образом из, примерно, 120 тыс. промышленных рабочих, тру¬ 
дившихся в Петрограде летом 1918 г., к концу гражданской войны 
«сохранилось не более 50 тыс. человек. Между тем общее количество 
рабочих сократилось лишь до 90 тысяч. На смену выбывшим рабочим 
пришли новые люди. Определенную часть этого пополнения в 1919-— 
1920 гг. составляли лица, социально чуждые рабочему классу, не ра¬ 
ботавшие до этого в промышленности. Из числа записавшихся на биржу 
труда в январе — июне 1919 г. лишь 17,3% были членами профсою¬ 
за 41 , тогда как на предприятиях в это время все рабочие являлись чле¬ 
нами союза. С июня 1919 г. на заводы стали поступать люди, направ¬ 
ленные туда в порядке трудовой повинности. Это были мужчины в воз¬ 
расте от 18 до 50 лет, которые не имели определенных занятий, а так¬ 
же торговцы, священники и т. п. 42 . Проведенное Петроградским советом 
профсоюзов летом 1920 г. обследование фабрики «Скороход» показало, 
что на смену «настоящим рабочим в цехах появилась зеленая молодежь 
и всяческий случайный элемент». На 3-й Государственной фабрике 
одежды среди рабочих обнаружилось много бывших владельцев швей¬ 
ных мастерских. Такая же картина наблюдалась на заводах б. «Феникс», 
б. «Дюмо», б. «Айваз» и др. 43 . 

К концу гражданской войны главным источником пополнения ра¬ 
бочих кадров стали трудовые мобилизации сельского населения, а так¬ 
же прикомандирование к заводам частей трудовой армии. За ноябрь — 
декабрь 1920 г. предприятия Петрограда пополнились 4745 трудмоби- 
лизованными, среди которых значительную часть составляли бывшие 

38 ГАОР и СС Л О, ф. 6276, оп. 95, д. 78, лл. 5—6. 

39 «Сборник статистических сведений по Союзу ССР. 1918—1923 гг.», М., 1924, 
стр. 377. 

40 «Материалы по статистике Петрограда», вып. I, П., 1920, стр. 10; вып. б. Л., 
1925, стр. 202. «Бюллетени отдела статистики труда при Петроградском отделе труда 
и Совете производственных союзов (в дальнейшем — указ. «Бюллетеня...»), 1921, 
.№ 32, стр. 4. 

41 Указ. «Бюллетени...», 1919, № 9—10, стр. 4. 

42 См. «Отчет о деятельности подотдела учета и распределения рабочей силы 
за 1919 г.», ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 95, д. 78, лл. 4—5; указ. «Бюллетени...», 1921, 
.№ 31, стр. 1. 

Бюро коллектнза РКП (б) завода б. Барановского дало следующую характеристи¬ 
ку рабочим такого рода: «С введением трудповинности многие искали и нашли убе¬ 
жище в заводах и фабриках, в большинстве которые не имели даже представления или 
понятия о заводе... Этот элемент разлагающе действует на других рабочих» (ГАОР 
и СС ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 122, л. 17). 

43 ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 5, д. 40, лл. 38—43; ф. 4591, оп. 5, д. 51, лл. 132— 
137; ф. 6006, оп. 6, д. 172, л. 2. 



рабочие, осевшие за годы войны в деревнях и обзаведшиеся хозяйст¬ 
вом 44 . К январю 1921 г. на предприятиях Петрограда работало также 
более 3,2 тысяч трудармейцев, по социальному происхождению — кре¬ 
стьян 45 . 

Все эти методы привлечения рабочей силы облегчили положение 
петроградской промышленности, ко они оказали отрицательное влия¬ 
ние на социальный состав рабочего класса. В годы гражданской войны 
резко снизилась социальная однородность рабочего класса, уменьши¬ 
лась доля кадровых рабочих. 

В специфических условиях гражданской войны происходили серь¬ 
езные изменения и в важнейшем социальном слое рабочего класса — 
слое кадровых рабочих. Передовая, наиболее политически активная 
часть рабочих — коммунисты направлялись на фронт. К январю 1921 г. 
в фабрично-заводских коллективах коммунистов было только 3462 че¬ 
ловека 46 (3,4% к общему числу рабочих). Малочисленность партий¬ 
ных ячеек на предприятиях — важный показатель уменьшения кадро¬ 
вого ядра петроградского пролетариата в годы гражданской войны. 

Кадровые рабочие вынесли на себе основную тяжесть снабжения 
армии вооружением и обмундированием, именно они были проводни¬ 
ками идей партии в массы. Весной 1921 г. большой группе кадровых 
рабочих, отличившихся своим трудом в тяжелые годы войны, было 
присвоено звание Героя Труда. По неполным данным, только металли¬ 
стов было представлено к награде более 700 человек. Производственный 
стаж большинства награжденных измерялся 20—50 годами 47 . 

Но тяжелые жизненные условия выбили из нормальной колеи от¬ 
дельные группы рабочих. Заводы и фабрики Петрограда часто не ра¬ 
ботали, так как не было сырья и топлива. В среднем в месяц число дней 
фактической работы на одного рабочего равнялось в 1919 г.— 18,6, в 
920 г.— 19,5. Заработная плата составляла лишь около 40—60% до¬ 
хода рабочей семьи 48 . Это вынуждало рабочих изготовлять на заводах 
ходовые рыночные товары и менять их на хлеб. Широкое распростра¬ 
нение получил отход рабочих в мелкую частную промышленность, ко¬ 
торая обслуживала крестьянский рынок и производила изделия для 
обмена на продовольствие 49 . В 1920 г. участились случаи трудового 
дезертирства. Уезжая в отпуск, многие рабочие не возвращались обратно. 
Другие, дезертировав с производства, отсиживались дома 50 . В. И. Ленин 
неоднократно подчеркивал, что подобного рода явления свидетельствуют 
о деклассировании определенной части рабочих 51 . В результате классо¬ 
вая база диктатуры пролетариата была ослаблена. В резолюции X съезда 

44 Указ. «Бюллетени...», 1921, № 31, стр. 1; ГАОР и СС ЛО, ф. 3299, оп. 1, д. 1580, 
лл. 28—35. 

45 «Сведения союзов о прикомандированных трудармейцах». ГАОР и СС ЛО, 
ф. 6276, оп. 6, д. 175, л. 36. На Ижорском заводе работали 250 трудармейцев, на 
Франко-русском — 209, на Балтийском — 350 и т. д. 

46 «Ленинградская областная организация ВКП(б) в цифрах. Материалы ко II 
областной конференции», Л., 1929, стр. 51. 

47 Списки, анкеты и биографии рабочих, представленных к награждению званием 
Героев Труда к і мая 1921 г. ГАОР и СС ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 133 (на 266 листах). 
Так, на заводе б. Л. Нобель было выдвинуто к награждению 29 рабочих, отработав¬ 
ших на заводе более 20 лет (там же, л. 163). На заводе б. «Розенкранц» этим почет¬ 
ным званием был награжден слесарь Л. И. Бушуев, имевший 40-летний рабочий 
стаж, трудившийся аккуратно и высокопроизводительно. При пуске завода в ход 
(в 1920 г.), он, не считаясь с временем и не требуя никакой дополнительной оплаты, 
в кратчайший срок собрал и пустил в ход двигатели (там же, л. 100). 

48 «Бюллетень Бюро Статистики труда», 1923, № 33, стр. 4—5. Положение труда 
в Петроградской губернии за 1918—1923 гг. Статистический атлас. П., 1923, стр. 25. 

49 См. «Отчет отдела металла ПСНХ о работе предприятий металлообрабатываю¬ 
щей промышленности Петрограда за 1920 г.». ГАОР и СС ЛО, ф. 4591, оп. 4, д. 28. 

50 ГАОР и СС ЛО, ф. 3299, п. 1, д. 1754 («О розыске труддезертиров»); ф. 6276, 
оп. 96, д. 85 («Переписка по борьбе с труддезертирством»). 

51 См. В. И. Ленин. Соч., т. 32, стр. 176, 388—389. 
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партии «По вопросам партийного строительства» отмечалось: «...Ослабела 
связь между пролетарским авангардом (партией) и беспартийной массой 
рабочих, частью подпавших — на почве кризиса — под влияние мелкой 
буржуазии...» 52 . 

Факты показывают, что ухудшение состава рабочего класса повлек¬ 
ло за собой понижение уровня его политической сознательности. Осо¬ 
бенно отчетливо это проявилось в дни февральско-мартовских «волы¬ 
нок» 1921 г. В начале 1921 г. в стране обострился экономический кри¬ 
зис. Контрреволюционные элементы, от махровых белогвардейцев до 
меньшевиков и эсеров, спекулируя на голоде, пытались использовать 
трудную обстановку. В феврале—марте 1921 г., опираясь на случайных 
пришельцев в фабрично-заводскую среду и на деклассированную часть 
рабочих, они спровоцировали «волынки» на целом ряде петроградских 
предприятий 53 . Характерно, что во время «волынки» на Балтийском за¬ 
воде, заводе б. «Дюмо» и некоторых других выдвигались чисто кре¬ 
стьянские требования отмены продразверстки, реквизиций скота, пред¬ 
метов крестьянского обихода и т. д. 54 . 

Факт появления «волынок» свидетельствовал о деклассировании и 
засорении рядов рабочего класса чуждыми элементами. Но благодаря 
огромной работе петроградской партийной организации, опиравшейся 
на мощную поддержку кадровых пролетариев, «волынки» очень скоро 
были ликвидированы. 

Характеризуя социальный состав российского рабочего класса к кон¬ 
цу гражданской войны, В. И. Ленин писал: «...Действительные «силы 
рабочего класса» состоят сейчас из могучего авангарда этого класса 
(Росс. комм, партии, которая не сразу, а в течение 25 лет завоевала себе 
делами роль, звание, силу «авангарда» единственно революционного 
класса), плюс элементы, наиболее ослабленные деклассированием, наи¬ 
более податливые меньшевистским и анархистским шатаниям» 55 . 

* * * 

К концу гражданской войны петроградская индустрия была в со¬ 
стоянии крайнего упадка. Валовая продукция цензовой промышленно¬ 
сти в 1921 г. составляла лишь 13,2% от уровня 1913 г., а число рабочих 
33,2% 56 . Чтобы восстановить фабрики и заводы, необходимо было соб¬ 
рать индустриальные кадры рабочего класса. Это явилось коренной за¬ 
дачей наступившего периода мирного социалистического строительства. 

В 1921 г. и в первой половине 1922 г. число рабочих в цензовой про¬ 
мышленности Петрограда уменьшилось с 95,6 тысяч до 66,7 тысяч 57 . 
Сокращение было связано с концентрацией производства на немногих, 
лучше оборудованных предприятиях, с переводом промышленности на 
хозяйственный расчет. Несмотря на уменьшение числа рабочих, закры¬ 
тие ряда предприятий, именно в это время, впервые после длительного 
периода спада, начался подъем промышленности. В 1921/22 г. выпуск 
продукции вырос на 36,2%. Это были первые результаты проводимой 
партией новой экономической политики. На базе расширения произ¬ 
водства начинается и увеличение численности рабочего класса. Только 
с июля 1922 г. по июль 1923 г. выпуск продукции увеличился на 53%, 


52 «КПСС в резолюциях и решениях съездов, конференций и пленумов ЦК», 
изд. 7-е, Госполитиздат, 1954, ч. 1, стр. 519. 

53 См. статью А. С. Пухова. В Петрограде накануне Кронштадекого восстания 
1921 года. «Красная летопись», 1930, N° 4(37). 

• 4 ГАОР и СС ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 13, л. 24; ф. 6276, он. 6, д. 86, л. 87. 

55 В. И. Ленин. Соч., т. 33, стр. 6. 

56 «XV лет диктатуры пролетариата...», стр. 2—3. 

57 «Бюллетень Бюро статистики труда», 1923, № 33, стр. 10—11; № 36, стр. 2; 

«Статистический сборник по Петрограду и Петроградской губернии», П., 1922, 

стр. 40—41. 
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а число рабочих — на 33% 58 . Топливно-сырьевая база питерской ин¬ 
дустрии значительно укрепилась. Постепенно налаживались новые от¬ 
расли производства: на Путиловском заводе начали осваивать выпуск 
тракторов, на Металлическом заводе перешли к изготовлению турбин,, 
на заводе им. К- Маркса стали выпускать текстильные машины и т. д. 59 . 
К январю 1924 г. на петроградских заводах и фабриках трудилось уже 
97 тыс. рабочих, а к 1 января 1925 г. их было уже 122 тыс. 60 . 

За этой динамикой рабочей силы скрываются существенные изме¬ 
нения, происшедшие в составе промышленных рабочих. После оконча¬ 
ния гражданской войны начался процесс очищения предприятий от 
социально-чуждых элементов. Значительную часть рабочих Петрогра¬ 
да к концу гражданской войны составляли горожане, по социальному 
происхождению чуждые рабочему классу, которых заставили встать к 
станку революция и война. Их увольнение было проведено осенью 
1921 г.— весной 1922 г. Характерно, что из почти 4 тыс. человек, уво¬ 
ленных с металлообрабатывающих предприятий в начале 1922 г., лишь 
45 уехали в деревню и 737 зарегистрировались на бирже труда, осталь¬ 
ные 3000 человек остались в городе, но поисками работы не занимались, 
так как имели другие источники существования 61 . Это показывает, что 
сокращение шло в значительной мере за счет буржуазных и мелкобур¬ 
жуазных элементов городского населения 62 . В 1921 г. были полностью- 
демобилизованы трудармейцы и трудмобилизованные. Большая часть 
их уехала из Петрограда. 

Все меры по очищению состава рабочей силы. предприятий от «лю¬ 
дей вовсе не пролетарских», как называл их В. И. Ленин 63 , проводились 
при активном участии широкой рабочей общественности 64 . Вместо уво¬ 
ленных на заводы принимали вернувшихся кадровых рабочих, демоби¬ 
лизованных из армии и приехавших из провинции. Органы по управ¬ 
лению промышленностью н общественные организации проделали боль¬ 
шую работу по выявлению и возвращению на предприятия города 
старых питерских рабочих. В архивных фондах профсоюзов сохранились 
тысячи ходатайств, адресованных в армейские части с просьбой на¬ 
править квалифицированных рабочих на заводы, где они прежде тру¬ 
дились 65 . С другой стороны, в тех же фондах содержится большое 
количество писем, присланных из разных уголков России питерскими- 
рабочими с просьбой помочь им вернуться на свои заводы. Уже к осени- 
1921 г. на заводе «Новый Лесснер» работало 145 бывших фронтовиков, 
на Трубочном заводе — 51; на б. Сан-Галли—18; на б. Л. Нобеля — 
34; на заводе б. Розенкранц— 145; б. Барановского — 24 и т. д. 6б . Кро¬ 
ме фронтовиков на предприятиях вновь появились кадровые рабочие, 
посланные в годы гражданской войны для налаживания производства 
в провинцию. Так, весной 1922 г. в Петроград прибыли 700 рабочих 


58 «Материалы по статистике Ленинграда», вып. 6, Л., 1925, стр. 18; ГАОР и СС Л О. 
ф. 6276, оп. 98, д. 4, л. 1. 

59 Производственная конференция заводов Ленинградского машиностроительного 
треста. Стенографический отчет. Л., 1925, стр. 9—10, 31. 

60 «XV лет диктатуры пролетариата...», стр. 2—3. 

61 ГАОР и СС Л О, ф. 4591, оп. 5, д. 9, л. 4. 

62 Характерный пример. В марте 1922 г. на фабрике «Красная работница» комис¬ 
сия по чистке состава рабочей силы (аналогичные комиссии действовали и на других 
предприятиях) признала необходимым уволить несколько рабочих, среди которых 
были два бывших хозяина мастерских и 6 жен нэпманов и кустарей (ГАОР и СС 
ЛО, ф. 6006, оп. 6. д. 37, л. 3). 

63 См. В. И. Лени н. Соч., т. 33, стр. 268. 

64 См. протоколы рабочих собраний заводов «Красный путиловец», им. К. Маркса, 
Петроградского вагоностроительного и др. за ноябрь — декабрь 1921 г. (ГАОР и СС 
ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 26, лл. 38, 56; там же, д. 21, л. 23 и др.). 

65 См. например, ГАОР и СС ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 144 (Отозвание рабочих из- 
частей войск (март — декабрь 1921 г.)) на 538 листах. 

66 ГАОР и СС ЛО, ф. 4591, оп. 5, д. 127, лл. 18—22, 24, 25, 26, 29, 33^35, 51—57,. 
62; д. 136, лл. 49, 77, 95, 201 и др.; оп. 3, д. 139, лл. 17, 82, 208 и т. д. 
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фабрики «Гознак», приехавшие из Перми и Пензы, куда они были на¬ 
правлены в 1919 г. 67 , 

В восстановительный период (да и в первые годы реконструкции на¬ 
родного хозяйства) наем рабочих осуществлялся при обязательной ре¬ 
гистрации их на бирже труда 68 . Поэтому материалы биржи могут 
явиться исходными для суждения о социальной структуре рынка труда. 
Они показывают, что в первые годы восстановительного периода на 
рынке рабочей силы преобладали лица с большим производственным 
стажем. На 1 марта 1923 г. средний стаж работы по найму у без¬ 
работных составлял 9 лет. Среди безработных не имели деревенского 
хозяйства 95,6%, около половины составляли демобилизованные 69 . Не¬ 
которая часть рабочих поступала на заводы, не регистрируясь на бир¬ 
же труда, и это были, прежде всего, высококвалифицированные рабо¬ 
чие — бывшие фронтовики. Это также говорит о том, что на организо¬ 
ванном рынке рабочей силы в эти годы преобладал кадровый рабочий. 
Таким образом заводы пополнялись квалифицированными рабочими, 
избавляясь в то же время от социально-чуждого элемента. 

Среди лиц, впервые поступивших на предприятия в 1922—1925 гг., 
судя по материалам переписи 1929 г., в большинстве были дети рабо¬ 
чих (55,1% в металлообрабатывающей промышленности и 65,4% в тек¬ 
стильной); дети служащих соответственно составляли 10,4 % и 7,6%; 
выходцев из крестьянской среды в металлообрабатывающей промыш- 
- ленности было 31,3%, в текстильной — 25,2% 70 . 

Последствием мер по регулированию состава рабочего класса яви¬ 
лось увеличение его социальной однородности. По переписи населения 
15 марта 1923 г. среди рабочих-мужчин имели землю 11,2%, оказывали 
помощь деревенскому хозяйству менее 7%; среди работниц соответ¬ 
ствующие показатели равнялись 3,5% и 1,4% 71 ■ Основная же масса ра¬ 
бочих Ленинграда никакой связи с деревней не имела. 

В первые годы восстановления решающим показателем консолида¬ 
ции рабочего класса, улучшения его социального состава было увеличе¬ 
ние удельного веса рзбочих с дореволюционным производственным ста¬ 
жем. В мае 1921 г. ЦК РКП (б) в постановлении «Об отношении к бес¬ 
партийным рабочим» обратился к членам партии с призывом: «Комму- 


67 «Вестник профсоюзов», 1923, № 4, стр. 69, 73—74; ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, 
оп. 7, д. 146, л. 82. 

68 См. Я. А. Цыпин. Законодательство по регулированию рынка труда и трудо¬ 
вому посредничеству в СССР. М., 1925, стр. 177—178 и др. 

69 Подробнейшие данные о составе безработных на 1 марта 1923 г., полученные 
в результате разработки картотек учета безработных, содержатся в ГАОР и СС ЛО,. 
ф. 3299, оп. I, д. 2047, лл. 1—382; ф. 6276, оп. 99, д. 62, лл. 45, 52. Частично эти дан¬ 
ные были опубликованы в указ. «Бюллетенях...», 1923, № 36, стр. 5, а также в моно¬ 
графии Л. Минца «Труд и безработица в России (1921—1924 гг.)», М., 1924, Таблицы 

^.з приложении, стр. 62, 64, 69, 70. 

70 А. Г. Рашин. Состав фабрично-заводского пролетариата СССР. М., 1930, 
стр. 19, 21. Среди вчерашних крестьян большая часть быстро утратила связи с дере¬ 
венским хозяйством. К. 1929 г. среди впервые начавших работать в 1922—1925 гг., 
з текстильной промышленности имели землю —2,5%, а в металлообрабатывающей — 
8,6% (см. А. Г. Рашин, указ, работа, стр. 30). 

71 Подсчитано по данным, опубликованным в «Материалах по статистике Ленингра¬ 
да», вып. 6, Л., 1925, стр. 237. Следует отметить, что никогда на протяжении изучае¬ 
мого периода процент рабочих, связанных с деревней, не был столь малым. По дан¬ 
ным профессиональной переписи 31 августа 1918 г. среди рабочих-мужчин имели зем¬ 
лю 15,5%, вели свое хозяйство при помощи членов семьи—10.7%; среди работниц 
соответствующие показатели равнялись 12% и 5,6% («Труды ЦСУ», т. XXVI, вып. 2, 
М-, 1926, стр. 118—119). Позднее, после 1923 г., по мере возрастания притока новых 
рабочих, доля лиц, связанных с деревней, снова несколько возросла. По данным пере¬ 
писи населения, проведенной в декабре 1926 г., около 12,3% промышленных рабочих 
Ленинграда владели деревенским хозяйством. (Расчет произведен по данным, опубли¬ 
кованным в «Статистическом обозрении», 1929, № 4, стр. 109 и во «Всесоюзной пере¬ 
писи населения 1926 года», т. XVIII, М., 1929, таблица «Пол, возраст, грамотность и 
семейное состояние фабрично-заводских рабочих г. Ленинграда»). 
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нисты из советских учреждений — на фабрики и заводы» 72 . Тогда же 
ЦК принял специальное, обращение к коммунистам-фронтовикам, в ко¬ 
тором говорилось, что теперь, после войны, следует «произвести пере¬ 
броску части военных работников на наиболее важные заводы»... 73 . В ре¬ 
зультате большой работы Петроградского Комитета РКП (б) и райко¬ 
мов происходило довольно быстрое укрепление производственных партий¬ 
ных ячеек. На 1 июля 1921 г. коммунисты — члены фабрично-заводских 
коллективов составляли лишь 3,2 от числа рабочих на предприятиях. 
А к 1 января 1924 г. коммунистов у станка было уже 6320, то есть 6% 
к общему числу рабочих 74 . По своему составу это были кадровые питер¬ 
ские пролетарии. Рост коммунистической прослойки — свидетельство 
оздоровления социального состава рабочего класса в восстановительный 
период, возрастания удельного веса и ведущей роли слоя кадровых ра¬ 
бочих. 

В 1924 г. завершился процесс консолидации рабочего класса и были 
преодолены последствия деклассирования отдельных групп кадровых 
рабочих, наметившегося к концу гражданской войны. Выступая на 
пленуме ЦК РКП (б) 26 октября 1924 г., И. В. Сталин говорил: «Ны¬ 
нешний пролетариат уже не деклассированный рабочий класс, а пол¬ 
нокровный пролетариат, культура и потребности которого растут изо 
дня в день» 75 . Экономической базой консолидации рабочего класса 
явились возобновление нормальной деятельности предприятий, рост бла¬ 
госостояния рабочих, благодаря подъему национальной экономики. В но¬ 
ябре—декабре 1924 г. заработная плата составляла уже 93% дохода 
рабочей семьи 76 . Исчезла надобность в непролетарских источниках по¬ 
полнения бюджета. Создались объективные предпосылки для увеличения 
численности кадровых рабочих за счет новых пополнений. 

В 1924 г. в дни Ленинского призыва, впервые после гражданской 
войны, начался массовый прилив рабочих в партию. Число коммуни¬ 
стов, рабочих по роду занятий, выросло с 6320 человек на 1 января 
1924 г. до 30 613 на 1 января 1925 г. 77 . Ленинский призыв убедительно 
свидетельствовал о том, что деклассирование пролетариата осталось в 
прошлом, что рабочий класс окреп, в его составе резко возрос удель¬ 
ный вес кадровых, политически сознательных рабочих. 

По мере консолидации рабочего класса увеличивалась и его произ¬ 
водственная активность. Не случайно, что именно в 1924 г. на базе 
малочисленных производственных кружков развернулась деятельность 
массовых производственных совещаний. К 1 февраля 1925 г. в них уча¬ 
ствовало 17,3% всех промышленных рабочих г. Ленинграда. Членами 
производственных совещаний были прежде всего кадровые рабочие. 
Так, на Путилозском заводе в 1924 г. 58,6% участников совещаний 
составляли рабочие, имевшие 20—40-летний производственный стаж 78 . 
В отчете Губернского Экономического совещания за октябрь—декабрь 
1921 г. говорилось, что среди изобретателей, учтенных комиссией по де¬ 
лам изобретений, нет рабочих 79 . А в 1924 г. только через производст¬ 
венные совещания рабочие внесли 6156 предложений 80 . 


72 «Правда», 7 мая 1921 г. 

73 «Петроградская правда», 6 мая 1921 г. 

74 «Сборник материалов Петроградского комитета РКП (б)», вып. 3, П., 1921, 
стр. 100; вьш. 7, Л., 1924, стр. 94. 

75 И. В. Сталин. Соч., т. 6, стр. 314. 

76 «Бюджеты ленинградских рабочих и служащих в 1922—1926 гг.», Л.. 1927, 
стр. 33. 

77 «Сборник материалов Ленинградского комитета РКП (б)», вып. 7, Л.. 1924, 
стр. 95. 

78 Указ. «Бюллетени...», 1926, № 6—7, стр. 2; ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 99, 
д. 46, л. 14. 

79 «Второй отчет Совету Труда и Обороны». Петрогѵбэкосо, 1922, стр. 159. 

80 ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 100, д. 111. л. 17. 
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В. И. Ленин в августе 1921 г. отмечал чрезвычайно слабый приток 
свежих сил из рабочей среды в тот период: «Без известной «передышки» 
этих новых сил нет; иначе как медленно они не нарастут; иначе как на 
базе восстановленной крупной индустрии... им взяться неоткуда » 81 . Но 
Ленин был убежден: «...Год или два отдыха от голода, год или два пра¬ 
вильного снабжения топливом, чтобы фабрики работали,— и мы получим 
от рабочего класса в сто раз больше поддержки...» 82 . 

Действительно, уже со второй половины 1923 г. начался могучий 
трудовой и политический подъем масс. Широкие слои рабочих все в 
большей мере осознают свою ответственность за дело построения со¬ 
циализма, все в большей степени проникаются сознанием принадлеж¬ 
ности к руководящему классу общества. Это находит свое проявление в 
массовом движении рационализаторов и работе производственных со¬ 
вещаний, в почти стопроцентном охвате рабочих членством в проф¬ 
союзах и целом ряде других фактов. Важнейшей предпосылкой подъ¬ 
ема политической и трудовой активности масс явилось улучшение со¬ 
циального состава рабочего класса. Консолидация рабочего класса 
укрепила социальную базу диктатуры пролетариата. 

* * * 

В 1921—1924 гг. промышленность Ленинграда добилась серьезных 
производственных успехов. Однако, выпуск продукции составлял в 
1923/24 хозяйственном году лишь 28% от довоенного уровня 83 . В эти 
тоды ленинградские предприятия четко определили свой производствен¬ 
ный профиль, сконцентрировали на производстве довоенные рабочие 
кадры, наладили экономические связи с другими районами страны. Все 
это позволило ленинградской индустрии в обстановке общего экономи¬ 
ческого подъема страны совершить в 1924/25 г. рывок вперел. За один 
год выпуск продукции увеличился на 84,4%. Число рабочих достигло 
к 1 января 1926 г. 196,5 тыс. человек против 122 тыс. на 1 января 
1925 г. 84 Следует сказать, что все это было результатом расширения 
государственной промышленности. Подавляющее большинство рабочих 
трудилось на социалистических предприятиях 85 . С 1925/26 года начался 
новый этап в развитии промышленности. Хотя по выпуску продукции 
и числу рабочих довоенные показатели достигнуты не были, дальней¬ 
шее развитие индустрии города носило уже реконструктивный характер. 
Теперь уже речь шла об обновлении основного капитала, о коренной 
рационализации производства, об освоении целого ряда новых видов 
продукции. И в эти годы темпы развития ленинградской промышлен¬ 
ности были очень высоки. В 1925/26 г. прирост продукции составил 
31,4%, в 1926/27 г.— 21%, в 1927/28 г.— 24,5%. В Ленинграде было 
освоено производство высоковольтной аппаратуры, радиоаппаратуры, 
тракторов и т. д. В 1927/28 г. промышленность города превзошла до¬ 
военные показатели по валовому выпуску продукции 86 . 

31 В. И. Л е н и н. Соч., т. 33, стр. 5—6. 

32 В. И. Ленин. Соч., т. 32, стр. 230. 

33 «Материалы по статистике Ленинграда», вып. 6, Л., 1925, стр. 16. 

54 См. «XV лет диктатуры пролетариата...», стр. 2—3, 73, 74; указ. «Бюллетени...», 
1926,_№ 1(39), стр. 1. 

85 По данным промышленной переписи на 29 декабря 1922 г. в цензовой промыш¬ 
ленности Ленинграда было 85 тыс. рабочих, в том числе в частно-капиталистических 
предприятиях всего лишь 4,1 тыс. человек (см. «Всесоюзная городская перепись 
1923 г. Итоги промышленной переписи», «Труды ЦСУ», т. XXVII, в. I, М., 1926, 
стр. 6—7, 460, 542, 543). А к 1 января 1928 г. в частных предприятиях фабрично-за¬ 
водского типа осталось лишь 2659 рабочих, т. е. 1,2% к их общему числу (указ. 
«Бюллетени...», 1928. № 1-2(63-64), стр. 1). 

85 «Бюллетень Ленобластатотдела», 1927, № 16, стр. 3; там же, № 17, стр. 3; 
там же, 1929, N° 21, стр. 51, 152; «Труд и профдвижение в Ленинградской области», 
Л., 1932, стр. 26; «Доклад о деятельности Ленинградского машиностроительного трес¬ 
та», Л., 1929, стр. I. 
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Рост промышленности давал возможность вовлекать в производство 
тысячи новых людей, тем самым расширялась социальная база дикта¬ 
туры пролетариата. Численность фабрично-заводских рабочих в цензо¬ 
вой промышленности Ленинграда увеличилась со 196,5 тысяч на 1 ян¬ 
варя 1926 г. до 257,5 тысяч на 1 января 1929 г., т. е. на 31,1% 87 - 

За счет каких социальных элементов шло пополнение рядов рабоче¬ 
го класса? К лету 1924 г. поток возвращавшихся в Ленинград кадровых 
рабочих в основном исчерпал себя. Рынок труда теперь был заполнен 
совсем другими людьми. На 1 мая 1925 г. биржа труда смогла заре¬ 
гистрировать только 430 приезжих квалифицированных рабочих, тру¬ 
дившихся на ленинградских предприятиях до гражданской войны. В 
июле—августе 1926 г. на ленинградской бирже труда была произведена 
статистическая разработка каталогов безработных. Оказалось, что ос¬ 
новную массу безработных составляли ленинградцы (75,7%), среди ко¬ 
торых квалифицированных и полуквалифицированных рабочих было 
менее 14%, а остальные либо не имели специальности, либо являлись 
малоквалифицированными служащими. Среди приезжих было около 
80% крестьян, большая часть которых не имела никакой профессио¬ 
нальной подготовки 88 . 

Крестьянство оставалось крупным источником пополнения рядов 
рабочего класса 89 . Только в 1926 г. в Ленинграде было принято на ра¬ 
боту 57 тыс. приезжих из сельских местностей. Прямо в фабричную про¬ 
мышленность они попадали редко. Так, в 1927/28 г. было принято на 
работу 36 999 прибывших из сельских местностей, но из них на фабрики 
и заводы попало лишь 3926 человек. Среди выходцев из деревни, по¬ 
ступивших на металлообрабатывающие заводы Ленинграда в 1928 г., 
54,2% предварительно потрудились на строительстве, погрузо-разгру- 
зочных работах и т. д. 90 Эти люди приходили на заводы, получив не¬ 
которую пролетарскую закалку в других отраслях народного хозяйства. 

Районы, откуда крестьяне приезжали на заработки в Ленинград, 
оставались теми же, что и до революции. На 1 августа 1926 г. 48,4% 
приезжих безработных прибыли из Центрального промышленного рай¬ 
она, 31,5% —из Северо-Западной области (в т. ч. 8% —из Ленинград¬ 
ской губернии), 15,2% — из прочих местностей Европейской части РСФСР 
и лишь — 4,3% приходилось на Украину, Крым, Кавказ, Азиатскую 
часть СССР и 0,6% на заграницу 91 . Сходная картина вырисовывается 
и по материалам переписей населения в 1910 и в 1897 годах 92 . Состав 
рабочих Ленинграда, таким образом, на протяжении десятилетий попол¬ 
нялся в основном из одних и тех же районов,— Центрально-промыш¬ 
ленного и Северо-Западного,— при все возрастающем удельном весе 
уроженцев этих двух районов в составе вновь поступающих рабочих. 
Это обстоятельство имело важное значение: в промышленность прихо¬ 
дили люди, в чьих семьях работа на ленинградских заводах была тра¬ 
диционным отхожим промыслом. 

В условиях переходного периода при наличии сложной социальной 
структуры населения особую значимость приобрело регулирование рын¬ 
ка труда. Достаточно сказать, что рабочие составляли около 33% на- 


87 «XV лет диктатуры пролетариата...», стр. 2—3, 73—74; указ. «Бюллетени...», 
1929, № 1(75), стр. 3. 

88 ГАОР и СС ЛО, ф. 8, оп. 37, д. 17, л. 122; указ. «Бюллетени...», 1926, № 8(46), 
стр. 7—8 (подсчитано мною.— О. Ш.). 

89 См. по этому поводу Л. Е. Минц К проблеме аграрного перенаселения (к во¬ 
просу о характере городской безработицы). «Вопросы труда», 1926, его же, 
Аграрное перенаселение и рынок труда в СССР, М.— Л., 1929. 

90 ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 11, д. 12, л. 60; указ. «Бюллетени...», 1928, 
№ 10—12, стр. 3; «Пути индустриализации», 1930, № 1, стр. 35. 

91 Указ. «Бюллетени...», 1926, № 8(46), стр. 8. 

92 А. Г. Рашин. Формирование промышленного пролетариата в России. М., 1940, 
стр. 328, 298. 



селения Ленинграда. Остальная масса населения складывалась из слу¬ 
жащих, мелкой буржуазии, деклассированных элементов. Весьма замет¬ 
ную величину составляли чисто буржуазные слои. Выходцы из этих 
слоев населения стремились проникнуть в ряды рабочего класса. Из 
29 тыс. обследованных в начале 1929 г. безработных 7 тыс. являлись 
торговцами и детьми торговцев, помещиками и детьми помещиков, жан¬ 
дармами и т. д. 93 Важность регулирования социального состава по¬ 
ступающих на работу прекрасно сознавалась местными советскими, 
партийными, хозяйственными и профсоюзными органами. Когда в кон¬ 
це 1925 г. текстильный трест принял 5000 учеников на свои предприя¬ 
тия, то, по постановлению президиума ЛГСПС, 50% мест было пре¬ 
доставлено детям текстильщиков. В 1927 г. комиссия РКИ, обследовав¬ 
шая порядок определения подростков на производство, установила, что 
на практике в 1924—1927 гг. 50% мест предоставлялось детям рабочих 
данного предприятия, а 25%—воспитанникам детских домов Губоно 94 . 

Благодаря регулирующей деятельности государственных органов, 
состав пополнений по социальной структуре не совпадал с составом 
рынка труда. Достаточно полную характеристику социальному составу 
пополнений дают материалы переписи 1929 г. В металлообрабатываю¬ 
щей промышленности дети рабочих составляли 51,6% впервые посту¬ 
пивших на производство в 1926—1927 гг. и 50,5% — в 1928 г.; дети 
служащих соответственно—13,4 и 13,7%; выходцы из кресть¬ 
янской среды — 32,0% в 1926 и 1927 гг. и 33,1% в 1928 г.; дети куста¬ 
рей, торговцев и проч.— 2,9 и 2,7%. Несколько иные показатели по 
текстильной промышленности. Удельный вес детей рабочих здесь рав¬ 
нялся в 1926—1927 гг.— 65,5%, в 1928 г.— 67,4%; процент детей служа¬ 
щих в 1926—1927 гг. равнялся 9, в 1928 г.— 12,5; приезжие из деревни 
составляли в 1926—1927 гг. 23,7% новых рабочих, в 1928 г.— 18,5%; 
детей кѵстарей, торговцев и проч. в 1926—1927 гг. было 1,8%, 
в 1928 г,— 1,6% 95 . 

Таким образом, основным источником пополнения рабочего класса 
являлись дети рабочих. Вторым крупным источником формирования 
рабочих кадров было крестьянство Северо-Западных и Центральных 
губерний. Заметную величину составляли дети служащих. 

В итоге, к весне 1929 г. среди металлистов Ленинграда 51,8% были 
потомственными рабочими, 7,1%—выходцами из семей служащих, 
38,5% составляли дети крестьян и 2,5% вышли из среды торговцев, 
кустарей и т. д. В составе текстильщиков — 57,7% являлись детьми 
рабочих, 4,8%—родились в семьях служащих, 35,5% были крестья¬ 
нами по социальному происхождению и 2,0% вышли из среды торговцев, 
кустарей и пр. 96 . 

Выходцы из социально-враждебной среды, хотя и в ничтожном про¬ 
центе, все же проникали на фабрики и заводы. В 1925 г. делегатское 
собрание авиационного завода «Красный летчик» рассматривало вопрос 
об исключении из профсоюза бывших городовых Лайчука и Домбров¬ 
ского. Рабочие рассказывали: «Лайчук тот как в газете чуть тучки, 
так сразу подымает голову и говорит, что вот вам скоро надают по бо¬ 
кам». Оба бывших городовых были изгнаны с предприятия 97 . На заводе 
«Красный треугольник» был разоблачен некий Яшин, сын жандармско¬ 
го офицера. Скрыв свое происхождение, он не только пролез в комсо¬ 
мол, а затем в партию, но даже стал агитпропом коллектива комсо- 

93 «Всесоюзная перепись населения 17 декабря 1926 г. Краткие сводки. Вы¬ 
пуск IX...», М., 1928, стр. 3; ГАОР и СС Л О, ф. 7384, оп. 13, д. 5, л. 14. 

94 ГАОР и СС ЛО, ф. 1567, оп. 5, д. 180, л. 7; ф. 6276, оп. 12, д. 584, л. 18. 

95 А. Г. Рашин. Состав фабрично-заводского пролетариата СССР. М., 1930, 
стр. 19, 21. 

96 «Труд в СССР. Справочник. 1926—1930», М., 1930 (в дальнейшем — «Труд в 

СССР...»), стр. 27. * 

97 ГАОР и СС Л О, ф. 4591, оп. 9, д. 15*, л. 5. 
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мола, использовав политическую близорукость руководителей партийной 
организации завода 98 . Разоблачение социально-чуждых элементов ук¬ 
репляло единство рабочего класса. 

Учет и сопоставление показателей социального происхождения, свя¬ 
зи с деревенским хозяйством и производственного стажа дает возмож¬ 
ность уточнить социальную структуру рабочего класса. По материалам 
переписи 1929 г. получается, что более половины металлистов Ленин¬ 
града происходило из пролетарских семей, около трети были детьми 
крестьян, но среди последних лишь 24,1% сохранили хозяйство в дерев¬ 
не. 37,3% металлистов, связанных с деревней, происходили из бедняцких 
слоев крестьянства, 57,9%—из середняцких хозяйств и 4,9%—из за¬ 
житочных слоев деревни". 47,4% металлистов и 51% текстильщиков, 
имевших землю, проработали на производстве свыше 10 лет. Средний 
производственный стаж металлистов и текстильщиков Ленинграда рав¬ 
нялся 11,3 года. 51,5% металлистов и 50,9% текстильщиков начали 
трудиться в промышленности еще до Октябрьской революции 10 °. Все 
эти данные говорят о том, что к 1929 г. основным ядром ленинградских 
рабочих были кадровые рабочие. 

Вокруг старых питерских рабочих, закаленных в революционной борь¬ 
бе, сплачивался рабочий коллектив, именно на них опиралась партия 
при проведении больших политических кампаний (выборы в Советы 
и др.), они составляли актив производственных совещаний, от них исхо¬ 
дила большая часть рационализаторских предложений. Так, на заводе 
«Красный путиловец» в цеховых производственных совещаниях участво¬ 
вали в 1926—1927 гг. главным образом рабочие с 20—30-летним стажем. 
На заводе «Красный треугольник» основная масса рационализаторов 
также имела большой производственный стаж 101 . Кадровые рабочие бы¬ 
ли воспитателями молодого поколения рабочего класса. 

В 1925—1928 гг. увеличился удельный вес новых рабочих, не имевших 
продолжительного производственного стажа, среди которых было немало 
вчерашних крестьян. В результате этого наблюдались факты нарушения 
трудовой дисциплины. Проверка показала, что прогулы и другие наруше¬ 
ния производственного порядка совершаются в основном новыми рабочи¬ 
ми. Например, специально созданная осенью 1926 г. при Севзаппромбюро 
комиссия по борьбе с прогулами прямо отмечала, что некоторое сниже¬ 
ние трудовой дисциплины происходит в тех цехах заводов, где «вовлечено 
много новых рабочих» 102 . 

Но для новых рабочих второй половины 20-х годов, пришедших из 
деревни, были характерны не столько черты, связанные с их мелкобуржу¬ 
азным происхождением, сколько качества, порожденные советской дей¬ 
ствительностью. Выросшие в годы Советской власти, учившиеся по боль¬ 
шей части в советской школе, это были не прежние забитые, заскорузлые 
в узком мирке своего хозяйства крестьяне, отправившиеся на заработки 
в чужой и враждебный им город. Они приходили на фабрики и заводы, 
конечно, с определенными крестьянскими навыками и мыслями, но их пе¬ 
ревоспитание велось на надежной основе выкованного в ходе революции 
и последующих лет социалистического строительства рабоче-крестьянско¬ 
го союза. 


93 «Красный треугольник» (многотнр. газ.), 4 февраля 1929 г. 

99 Группировка получена путем комбинации показателей наличия посева, рабо¬ 
чего скота, применения наемного труда и размеров налогового обложения в хозяйствах, 
^ которыми были связаны рабочие. 

і0 ° «Перепись рабочих и служащих СССР 1929 г.: т. 1. Металлисты СССР», 
стр. 144, 154; А. Г. Рашин. Состав фабрично-заводского пролетариата СССР, М., 
1930, стр. 5, 39; «Труд в СССР...», М., 1930, стр. 26. 

101 ГАОР и СС ЛО, ф. 5870, оп. 1, д. 560 (Списки членов производственных сове¬ 
щаний по мастерским); ф. 1360, оп.' 1, д. 505, л. 3. 

102 Там же, ф. 1552, оп. 14, д. 275, лл. 9—12; см. также аналогичные материалы в 
ф. 1633, оп. 12, д. 177, л. 54; в ф. 8, оп. 40, д. 366, л. 205, и др. 
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Что касается молодых потомственных рабочих, то интересны в этом 
отношении сведения о выпускниках школ ФЗУ, в которых готовились 
кадры квалифицированных рабочих. В составе выпускников ленинград¬ 
ских школ ФЗУ в 1927/28 г. от 80 до 100% было детей рабочих. Среди 
них более 80% являлись членами ВЛКСМ, от 2 до 13% были членами 
партии 103 . О них говорил С. М. Киров, выступая на XXIV Ленинград¬ 
ской губернской конференции ВКП(б) в январе 1927 г.: «... Это народ 
молодой, который жадно впитывает в себя все окружающее и который в 
производстве может быть использован у нас, как застрельщик, но только 
при том условии, если будет создано настоящее твердое руководство ком¬ 
сомолом» 104 . Рабочая молодежь, воспитанная партией и комсомолом в 
духе высокой классовой сознательности, стала важнейшей массовой ба¬ 
зой для пополнения рядов партии. Комсомольцы в годы индустриализа¬ 
ции были инициаторами создания ударных бригад, по их почину проводи¬ 
лись производственные конкурсы, переклички и т. д. 105 

Молодые рабочие отличались более высоким образовательным уров¬ 
нем, чем старшее поколение рабочего класса. По переписи 1929 г. в соста¬ 
ве металлистов Ленинграда неграмотных было 2,8%, в том числе среди 
рабочих в возрасте до 22-х лет —0,2%, а старше 40 лет—8,3%. Сред¬ 
няя продолжительность школьной подготовки у всех металлистов равня¬ 
лась 4,5, а у молодежи — 5,9 года 106 . 

Политическое, классовое воспитание молодого поколения рабочих, 
начинавшееся в школе, в школьной организации ВЛКСМ и в ФЗУ, в со¬ 
четании с системой подбора рабочих кадров по социальному признаку 
явилось прочной основой для ускоренного формирования передовых ра¬ 
бочих, активных участников социалистического строительства, достойной 
смены старшему поколению рабочего класса. О политической зрелости 
рабочих Ленинграда свидетельствует большой удельный вес коммунистов 
в их составе. На 1 июля 1928 г. среди промышленных рабочих коммуни¬ 
стов было 19.2%, в том числе среди металлистов — 22,8% 107 . По пере¬ 
писи 1929 г. 6,8% металлистов были заняты на выборных должностях в 
партийных организациях, 3,6% выполняли общественную работу по ли¬ 
нии Советов, 14,6% имели профсоюзные поручения. 32,3% металлистов 
и 25,1% текстильщиков, судя по переписи 1929 г., участвовали в различ¬ 
ных организациях трудящихся 108 . В 1925 г. 92,8% промышленных рабо¬ 
чих Ленинграда являлись членами профсоюза, а к январю 1928 г. процент 
этот поднялся до 97,3 109 . 

Все более широкие слои рабочих привлекались к непосредственному 
управлению страной. Только за 1927—1928 гг. на ответственную руково¬ 
дящую работу (директорами предприятий, заведующими учреждений 
и т. д.) было выдвинуто 270 рабочих. Кроме того, через производственные 
совещания были посланы на административно-техническую работу в 
1925/26 г.— 805 человек, в 1926/27 г.— 1088, в 1927/28 г.— 1407. 75% 
выдвиженцев имели производственный стаж свыше 10 лет, 12,8% от 5 до 
10 лет, т. е. выдвижение шло за счет кадровых рабочих 110 . 


103 ГАОР и СС ЛО, ф. 2279, оп. 2, д. 545, л. 48. 

104 «XXIV Ленинградская губернская конференция ВКЛ(б). Стенографический от¬ 
чет и резолюции». Л., 1927, стр. 98. 

10а См. И. И. Блинова, А. С. Дубин, В. И. Старцев. Первые ударные ком¬ 
сомольские бригады на предприятиях Ленинграда (1928—1929 гг.), «Исторический ар¬ 
хив», 1958, № 6. 

І0 ^ «Труд в СССР...», стр. 30—31. 

107 «Бюллетень Ленинградского Областного комитета ВКП(б)», 1928, № 11, стр. 22. 

103 А. Г. Р а ш и н. Состав фабрично-заводского пролетариата СССР. М., 1930, 

стр. 141—148. 

109 «Положение труда в Ленинградской губернии в 1924 г. и первой четверти 
1925 года». Л., 1925, стр. 162; «Труд и профдвижение в Ленинградской области к на¬ 
чалу 1928 года». Л., 1928, стр. 84. 

110 ГАОР и СС ЛО, ф. 6276, оп. 117, д. 36, лл. 2, 10, 24; указ- «Бюллетени...», 1928, 
№ 10—12, стр. 5. 
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В эти же годы наблюдался огромный рост трудовой активности основ¬ 
ных слоев рабочего класса. В начале 1925 г. членами производственных 
■совещаний были 17,3% всех промышленных рабочих города, в 1927/28 г. 
в них участвовало 20,2% рабочих. Если учесть рост численности рабочего 
класса, то это означает примерно удвоение участников производственных 
совещаний. В 1924 г. рабочие внесли 6,2 тысячи рационализаторских пред¬ 
ложений, а в 1927/28 г. ими было предложено уже 24,1 тыс. усовершен¬ 
ствований и изобретений ш . 

Таким образом, в 1925—1928 гг. заметно усилилась политическая и 
трудовая активность рабочего класса, развилось и укрепилось в нем чув¬ 
ство хозяина страны, несущего ответственность за судьбы социалистиче¬ 
ского строительства. Ускоренные темпы формирования новых отрядов 
кадровых рабочих, исключительное классовое единство и сплоченность, 
рост политической сознательности,— таковы некоторые характерные чер¬ 
ты социального облика рабочего класса к концу изучаемого периода. Этим 
в значительной степени объясняется бурный взрыв энергии и трудового 
энтузиазма, охвативший рабочий класс в годы развернутого наступления 
социализма по всему фронту, в героические годы первой пятилетки. 

* # * 

Изучение социального состава рабочих Ленинграда дает основание 
для следующих общих выводов. В переходный период от капитализма к 
социализму численно преобладал (за исключением конца гражданской 
войны) — слой кадровых рабочих. Именно кадровые рабочие были ос¬ 
новной опорой партии в деле социалистического строительства. В этот 
период первостепенное значение имела деятельность государственных 
органов и общественности по регулированию состава рабочего класса, 
направленная, прежде всего, на недопущение в фабрично-заводские кол¬ 
лективы выходцев из буржуазии. 

В 1917—1928 гг. шел интенсивный процесс превращения пролетариев 
в сознательных и активных строителей нового общества: изменялся облик 
как кадровых рабочих, так и рабочих, лишь недавно пришедших на фаб¬ 
рики и заводы. В итоге, за вычетом кратковременного периода декласси¬ 
рования и распыления рабочего класса, в 1919—1920 гг., происходило не¬ 
прерывное укрепление внутриклассового единства рабочих, стирание тех 
социальных различий в рабочем классе, которые остались в наследство 
от капитализма, стремившегося к разобщению пролетариата. 


ш Указ. «Бюллетени...», 1926, № 6—7, стр. 2; 1928, № 10 — 12, стр. 5. 
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